
SERVIÇO PÚBLICO fEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÃ

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUÇÃO N9 254 - DE 08 DE ABRIL DE 1975

EMENTA:- Aprova o funcionamento do Curso de Aperfeiçoa 
mento em "PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO"

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÂ, no uso das 
atribuições que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cum 
primento à decisão do Egrégio Conselho Superior de Ensino e Pesquisa, 
em sessão realizada no dia 08 de abril de 1975, promulga a seguinte

R E S O L U Ç Ã O  !

Art. 19 ” Fica aprovado o funcionamento do Curso de Aperfeiçoamen
to em "Psicologia do Desenvolvimento", nos termos do R£ 
gulamento anexo, que faz parte integrante da presente 
Resolução.

Art. 29 - Revogam-se as disposições em contrário.

Reitoria da Universidade Federal do Pará, em 08 de abril 
de 1975.

Prof. Dr. CLÕVIS CUNHA DA GAMA MALCHER

Reitor

Presidente do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa

eps



REGULAMENTO DO CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM "PSICOLOGIA DO DESENVOLVI 
MENTO"

01. 0 Curso de Aperfeiçoamento em "Psicologia do Desenvolvimento", de£ 
tina*-se a ministrar conhecimentos nesta disciplina, em nível sup£ 
rior ao de graduação.

02.

03

A
de

Departamentocoordenação didâtico-científica do Curso caberã ao 
Filosofia, Psicologia e Ciências SÓcio-Políticas.

0 Curso serã ministrado pelo Professor Doutor (PhD) WILLIi.M VINCE 
MARTIN, atualmente prestando serviços ã VFPa. , como Profesíor visi^ 
tante, lotado no Centro de Filosofia e Ciências Humanas, e recente
mente contratado em convênio com a Latin American Teaching 
ship (LATF).

Fellow

04. 0 Curso serã realizado no período de 08 de abril a 05 de julho, nu 
ma distribuirão semanal de 10 horas/aula, de acordo com calendário 
anexo, e tera uma carga total de 123 (cento e vinte e^três)horas/ 
/aula, sendo 120 (cento e vinte) destinadas ã aulas teóricas, e 3 
(três) destinadas ã verificação de aprendizagem, correspondendo a 
um total de 8 (oito) créditos.

05. 0 Curso 
Unidade

compreenderá os seguintes assuntos de programa:
_________ I: Esquema geral de posições teóricas e modelos aplica

dos ao estudo do desenvolvimento. Apresentação de um
modelo analítico para levantamento da literatura cien
tífica sobre desenvolvimento.

Unidade II; Estratégias das pesquisas utilizadas nos estudos exp£
timentais de desenvolvimento.
a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

estudos do tipo longitudinal
estudos de amostras de diferentes níveis etários 
estudos de gêmeos monozygõticos e dizygõticos 
estuios inter-gerações 
estudos de irmãos
estudo de unidades de socialização, famílias in 
teiras, interações particulares, estudos em ambien 
tes institucionais, estudos em ambientes da comun^ 
dade
estudos comparativos de desenvolvimento em humanos 
e animais.

Unidade III: Variáveis de classificação utilizadas no estudo do d<e 
•envolvimento.
a) Classificação da amostra por nível intelectual
b) por níveis de idade cronológica e por sexo
c) por nível sÕcio-economico e por diferenças inter- 

culturais, intra-culturais e sub-culturais.
Unidade IV: Âreas

a)

b)

e etapas de desenvolvimento individual

c)

d)

e)

f) 
g)

influência da 

desenvolvimento 

importantes :

a base genetica do desenvolvimento; 
hereditariedade
maturação, crescimento físico e o 
do comportamento motor 
desenvolvimento emocional em fases 

0-5 anos 
6-9 anos ,
10-12 anos 
13-18 anos

Desenvolvimento dos processos sensoriais durante 
as mesmas etapas; percepção visual, auditiva e c^ 
nestética.
desenvolvínie-.ito dos processos cognitivos, memória, 
atunção e processos intelectuais 
Desenvolvimento da linguagem
Desenvolvimento do comportamento socialrT^tx^essos 
de enculturação e socialização.



Unidade V ; Resumo das posições teóricas na análise do desenvolvi^ 
mento
a) o modelo psico-dinâmico; Freud, Sullivan, Horney... 

etc.
b) o modelo biológico; Gesell, Terman, ... etc.
c) o modelo operante de Skinner, Bandura e Bijou
d) o modelo cognitivo de Bruner, Kagan e outros
e) o modelo genético-cognitivo de Piaget
f) o modelo etnogrãfico-experimental de Dawson, Berry 

e Cole.
Unidade V I ; Resumo de algumas variáveis da personalidade, nos estu 

dos atuais de Desenvolvimento:
a) Impulsividade versus refletividade no estudo do e£ 

tilo cognitivo;
b) Gratificação imediata versus gratificação demorada, 

no estudo do desenvolvimento das preferências;
c) Locus de controle; crença individual no controle in 

terno versus controle externo dos reforçamentos.
d) "Need-achieyement"; o desenvolvimento de motivação 

de realização no indivíduo, segundo McClelland ,Atkin 
son e outros.

06. Poderão inscrever-se no Curso, até um máximo de 30 (trinta) vagas, 
os candidatos que satisfizerem as condições abaixo, em escala de 
prioridades:
a) Docentes de Psicologia pertencentes ao Departamento de Filos£ 

fia. Psicologia e Ciências Sõcio-Políticas.
b) Docentes de Psicologia do Centro de Educação.
c) Docentes de Psicologia do Centro Bio-Medico.
d) Docentes em outras disciplinas do Centro de Filosofia e Ciên 

cias Humanas, que tenham sido aprovados, cumulativamente, nos 
Cursos de Aperfeiçoamento de Psicologia da Aprendizagem e de 
Psicologia Social, realizados em 1974.

07. As^inscrições serão feitas na Secretaria do Centro de Filosofia e 
Ciências Humanas, em requerimento dirigido ao seu Diretor.

08. f>e as inscrições ultrapassarem o número de vagas, será feita sel^ 
ção de candidatos, pelo Departamento de Filosofia, Psicologia e 
Ciências SÓcio-Políticas, observada a escala de prioridades e de 
acordo com avaliação de Curriculum Vitae dos candidatos.

09. 0 Curso será realizado no Campus Universitário, em local designado 
pelo Diretor do DERCA, a pedido do Departamento.

10. A verificação de aprendizagem será feita:
a) Por trabalhos individuais realizados no decorrer do curso,sobre 

temas previamente distribuídos, que virão a constituir o NT I .
b) Por um exame final escrito, realizado após o término das aulas 

previstas, que virá constituir o NEF.
11. Será fornecido Certificado de Curso de Aperfeiçoamento, nos termos 

do Regimento Geral, art. 133, "a", aos alunos que tiverem - o b t i d o , 
cumulativamente:
a) Frequência mxnima de 80% (oitenta por cento) ãs atividades do 

Curso.
b) Conceito R (Regular) ou superior, em ambas as provas de verifi_ 

cação de aprendizagem.
12. Serão cobradas dos participantes inscritos no Curso, as seguintes 

taxas:

2.

f

a) Taxa de inscrição no Curso ..........................  Cr$ 240,00
(Cr$ 30,00 por cada crédito, conforme Res. 240, de 

\ 31/12/74, do Conselho Universitário).................



b) Fornecimento de Certificado» ao requerê-lo......  Cr$ 100,00
13. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Filosofia, 

Psicologia e Ciências SÕcio-Polfticas.

3.

i(OULUj/)r:ú.&Lejj

Prof. Dr. CLCv IS CUNHA DA' GAMA MALCHER
Reitor



CALENDÁRIO

CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM "PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO”

Período de realização; 
Horário de auiaat-

Horário de provas;-

de 8 de abril a 05 de julho de 1975 
Terças e quinstas, da 18 às 22 horas 
Aos sábados, das 09 ás 11 horas 
NTI *- ao longo do desenvolvimento do curso 
NEF - dia 05 de julho daS 09/12 horas.

DIAS LETIVOS

Mas de abril:

Mes de Maiot

Mes de Junho:

Mes de Julho!

8 10 12
15 17 19
22 24 26
29 - -

- - 3
6 8 10

13 15 17
20 22 24
27 - 31

3 5 7
10 12 14
17 19 21
24 26 28

- Total de aulas em abril

31 Total de aulas em maio

28 Total de aulas em junho

1 3  5 Total de aulas em ju>ho

TOTAL GERAL DE AULAS:

34 hs

38 hs

AO hs

11 hs 

123 hs* 
******

* Incluindo 3 (tií;» horas) para verificação de aprea^iza««l»-^



CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM "PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO"

_ DISTRIBUIÇÃO PREVISTA DE AULAS P/ASSUNTOS DO PROGRAMA

10 aulas - de 08 a 12 de abril
UNIDADE I - Esquema Geral de posições teóricas e mod£ 

los aplicados ao estudo do desenvolvimento. 
Apresentação de um modelo analítico para l£ 
vantamento da literatura científica sobre 
De senvoIvimento.

26 aulas - de 15 de abril a 03 de maio
UNIDADE II - Estratégias das pesquisas utilizadas nos 

estudos experimentais sobre desenvovimento
20 aulas - de 06 a 17 de maio

UNIDADE III - Variãveis de classificação utilizadas nos
estudos de desenvolvimento.

16 aulas - de 20 a 31 de maio
UNIDADE IV - Ãreas e etapas do desenvolvimento indiv^ 

dual.
20 aulas - de 03 de junho a 14 de junho

UNIDADE V - Resumo das poisções teóricas na análise do 
desenvolvimento

28 aulas - de 17 de junho a 03 de julho
UNIDADE VI - Resumo de algumas variãveis da Personalida

de, nos estudos atuais de Desenvolvimento.

Revisões e discussões finais.

T0TAL_- 120 AULAS


